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Vorbereitung fiir das Politische Spitzentreffen auf der
Fachkonferenz Elektromobilitdt in Breslau

Die Vorbereitungen fiir das Politische Spitzentreffen, die Zusammenkunft der
Regierenden der Lander und Wojewodschaften der Oder-Partnerschaft, laufen
auf Hochtouren. Ende September fand in Breslau die erste der geplanten Fach-
konferenzen statt, bei denen die Entscheidungsgrundlagen fiir das Politische
Spitzentreffen erarbeitet werden sollen: Im Fokus der S&chsisch-Polnischen
Innovationstage stand die Elektromobilitdt -und damit ein wichtiger Ansatz-
punkt fir die Vorbereitung des Treffens im kommenden Jahr in Dresden.

Potenziale der Elektromobilitédt nutzen

Die deutschen und polnischen Wissenschaftler*innen, Industrievertreter®-
innen und Expert*innen beleuchteten bei der zweitdtigen Konferenz die
Elektromobilitdt mit all ihren Facetten. Bei dem Treffen wurden Handlungs-
felder erortert, die fiir den Durchbruch der Elektromobilitdt von zentraler
Bedeutung sind. Neben Akzeptanz, Umweltschutz und Infrastruktur ist hier
unter anderem auch die Weiterentwicklung der Fahrzeuge selbst zu nennen.
Zu diesem Punkt diskutierten die Teilnehmer*innen unter anderem, wie ef-
fizientere Produktionsverfahren die Kaufpreise von Elektrofahrzeugen sen-
ken oder wie modulare Batteriedesigns oder Systemleichtbau die Reichweite
erhéhen konnen. Mit beiden Ansdtzen lieRe sich auch die Attraktivitadt der
Elektro-Fahrzeuge steigern. AuRerdem gingen die Teilnehmer*innen der Fra-
ge nach, wie Forschungs- und Transfernetzwerke zu Innovationen beitragen
konnen. Hier konnten sie anhand konkreter Best-Practice-Beispiele, wie dem
Aufbau des Carbon Composites e. V.-Technologienetzwerkes, sehen, was ef-
fektiven Wissens- und Technologietransfer ausmacht. Auch auf Férdermég-
lichkeiten — etwa durch den Europdischen Fonds fiir regionale Entwicklung
(EFRE) - gingen die Teilnehmer*innen ein.

Neben dem erkenntnisreichen Austausch der Branchenvertreter*innen und
der Vorbereitung des Politischen Spitzentreffens zielte die Konferenz auRer-
dem darauf ab, die grenziiberschreitende Zusammenarbeit von Wissenschaft
und Wirtschaft auszubauen und den Wissens- und Technologietransfer zwi-
schen Sachsen und Polen zu fordern. So sollen neue Impulse fiir das Wachstum
der Region gesetzt und international konkurrenzfahige Losungen entwickelt
werden. Um diese Ziele zu erreichen, wurde die Konferenz auch als Plattform
genutzt, Giber die konkrete Kooperationen angestollen werden kénnen.

Senatsverwaltung
fiir Wirtschaft, Energie

| Lfmitr Berlin

und Betriebe

Liebe Leser*innen,

Polen steht im Fokus der AuRenwirtschaftspolitik
des Landes Berlin. Doch was bedeutet das Konzept
fiir Internationale Wirtschaftskooperationen fiir
deutsch-polnische Projekte? Dieser Frage gehen
wir in diesem Newsletter nach und zeigen am Bei-
spiel der Kooperation des Berliner Good Garment
Collective mit dem polnischen Industriehersteller
POGE, warum sich grenziiberschreitende Koope-
rationen fiir Unternehmen auszahlen.

Die Zusammenarbeit birgt auch fiir landliche
Regionen Chancen. Wir haben mit Jacek Jeremicz
gesprochen, der fiir das Land Brandenburg und
die Wojewodschaft Lubuskie eine Kooperation in
der Berufsausbildung von Facharbeiter*innen
im Hoch- und Tiefbau sowie in der Gastronomie
und Hotellerie aufbaut, um junge Menschen in
der Region zu halten. Sachsen und Niederschlesi-
en kooperieren im Projekt Smart Integration, um
eine Antwort auf den demografischen Wandel zu
finden, z.B. durch Projekte wie Themenddrfer, die
Touristen anziehen.

Ich wiinsche Ihnen eine spannende Lektiire.

Ihre

%ﬁﬁgmq /Hgﬂkﬂn Tl

Marzena Hartmann

Referat AuRenwirtschaft, Europédische Wirtschaftspolitik
und Entwicklungszusammenarbeit

Senatsverwaltung fiir Wirtschaft, Energie und Betriebe
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Partnerschaftstreffen: Brandenburg und Wojewodschaft Lubuskie

intensivieren die Zusammenarbeit

Wie gelingt es, Stadte und Gemeinden im landlichen Raum
beiderseits der Oder zu revitalisieren? Welche Kooperationen
in Bildung und Kultur bereichern das Leben der Menschen in
Brandenburg und in der Wojewodschaft Lubuskie? Wie kann
auch in Zukunft die regionale Zusammenarbeit weiter ge-
starkt werden?

Diese Fragen standen im Mittelpunkt des Partnerschaftstref-
fens Brandenburg-Lubuskie am 26. und 27. September 2017
in Zielona Gora. Nach einem kurzen Austausch zum Politi-
schen Spitzentreffen 2018 machten sich die Expert*innen aus
dem Marschallamt und den Landesministerien direkt an die
Arbeit, um sich in ihren Facharbeitsgruppen den Themen der
tdglichen Zusammenarbeit zu widmen.

Erfahrungsaustausch im Bereich Umwelt und Landwirt-
schaft wird fortgesetzt

Die Teilnehmenden tauschten sich zu aktuellen Aufgaben-
schwerpunkten sowie zum Stand der Umsetzung des MaR-
nahmenplans 2017/2018 zur grenziiberschreitenden Zusam-
menarbeit in der Umwelt- und Landwirtschaftspolitik aus.
So informierte die polnische Seite zum Planungsstand einer
Fachexkursion zum Thema Regionalprodukte. Hier wurde an-
gedacht, diese MaRnahme mit dem schon langer geplanten
Arbeitsbesuch von Minister Jorg Vogelsdnger, Ministerium
fur Landliche Entwicklung, Umwelt und Landwirtschaft des
Landes Brandenburg zu verbinden. Die Partner tauschten
sich zu den aktuellen Vorbereitungen des deutsch-polnischen
Workshops zum Wolfsmanagement aus, der am 18. Oktober
2017 im Wildpark Schorfheide/Land Brandenburg stattfand.
Dariiber hinaus informierte die Brandenburger Seite ihre
Kolleg*innen iiber die Vorbereitung einer Fachexkursion in
die Papierfabrik Leipa, mit der der Erfahrungsaustausch zu
den Genehmigungs- und Uberwachungsaufgaben der Um-
weltbehdrden fortgesetzt wird. Fiir das Jahr 2018 vereinbar-
ten die Umweltverwaltungen eine Exkursion in ein polnisches
Unternehmen. AuRerdem ist fiir 2018 ein Treffen zur Umset-
zung der Regionalprogramme fiir die ldndliche Entwicklung
im Land Brandenburg geplant, bei dem neben Grundlagen
auch Umsetzungsbeispiele prasentiert werden sollen.

Engagiert fiir grenziiberschreitenden Verkehr und Bil-
dungszusammenarbeit

Die Teilnehmer®innen besprachen auRerdem, wie sie 2018
weiter gemeinsam fiir den Ausbau und die Verbesserung der
grenziiberschreitenden Bahnverbindungen zwischen Bran-
denburg und Polen werben kénnen. Beim Tagesordnungs-

Gesprdchsrunde beim Rahmenprogramm des Partnerschaftstreffens

punkt Bildung drehte sich alles um die Zusammenarbeit
deutscher und polnischer Lehrkrafte sowie Moglichkeiten der
Kooperationen zwischen Schulen. Zum Schluss informierte
der Vertreter des Brandenburger Bildungsministeriums die
Kolleg*innen vom Marschallamt der Wojewodschaft Lubuskie
Uber den aktuellen Stand der Arbeiten am deutsch-polnischen
Geschichtsbuch. Beide Seiten einigten sich darauf, die Ein-
fiihrung des Lehrwerks an deutschen und polnischen Schulen
durch geeignete MaRBnahmen unterstiitzen zu wollen.

Flughafen Babhimost als Veranstaltungslocation
Selbstverstandlich stand auch die Kulturpolitik auf der Agen-
da: Neben Theaterkooperationen und Museumsprojekten
diskutierten die Vertreter*innen Brandenburgs und der Woje-
wodschaft Lubuskie die Moglichkeit, den Flughafen Babimost
fiir Veranstaltungen zu nutzen. Bis dato wird der kleinste in-
ternationale Flughafen Polens fiir eine Verbindung nach War-
schau und — wie bei der jiingsten NATO-Ubung — vor allem
vom Militar genutzt.

Die Vielfalt der Themen des Partnerschaftstreffens zeigt, wie
eng die Kooperation auf regionaler Ebene ist. Daran, dass
beiden Léndern an der Zusammenarbeit viel liegt, lieRen bei-
de Seiten keine Zweifel: Noch vor Ort vereinbarten die beiden
Lénder Termine fiir ihre Arbeitstreffen 2018.
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,Bildung ist das beste Mittel gegen Ressentiments*

Der Fachkraftemangel fordert alle Wojewodschaften und Lan-
der der Oder-Partnerschaft heraus. Bildung gilt als eine L6-
sung. Im Land Brandenburg und Wojewodschaft Lubuskie will
man deutsch-polnische Kooperationen in der Berufsausbil-
dung von Facharbeiter*innen im Hoch- und Tiefbau sowie in
der Gastronomie und Hotellerie mit Hilfe von Erasmus+, dem
INTERREG VA-Programm Brandenburg-Polen und dem Bund
fordern. Jacek Jeremicz entwickelt Projekte fiir den Trager Be-
rufsforderungswerk eV. des Bauindustrieverbandes Berlin-
Brandenburg eV. als Beauftragter der Geschaftsleitung. Im
Interview stellt er das deutsch-polnische Bildungsprojekt vor
und erkldrt, wie er mit Bildung nicht nur den Arbeitsmarkt,
sondern auch die Regionen der Oder-Partnerschaft in Ganze
starken will.

Jacek Jeremicz

Herr Jeremicz, fiir die Oder-Partnerschaft engagierten Sie
sich fiir den grenziiberschreitenden Verkehr und Tourismus.
Seit April 2017 sind Sie in der Bildung aktiv. Warum?
Wahrend meiner Arbeit fiir die stddtische Verwaltung von
Gorzéw Wielkopolski kam ich schon &fter mit dem Berufs-
forderungswerk eV. des Bauindustrieverbandes Berlin-Bran-
denburg eV. in Beriihrung. Als ich das Angebot zur Mitarbeit
an dessen Bildungsprojekt bekam, war ich sofort Feuer und
Flamme. Denn Bildungskooperationen helfen, Herausfor-
derungen wie den Fachkrdftemangel, die auf beiden Seiten
der Oder auftreten, zu meistern. Gerade wenn qualifizierte
Arbeiterinnen und Arbeitnehmer rar sind, lohnt es sich die
Menschen vor Ort zu qualifizieren. Mit Blick auf die aktuelle
Entwicklung Europas bin ich zudem liberzeugt, dass Bildung
das beste Mittel gegen Ressentiments ist.

Wie funktioniert lhr deutsch-polnisches Bildungsprojekt
genau?

Vorrangig organisieren wir zwei- bis dreiwGchige Berufsprak-
tika fiir Schiiler und Auszubildende in den beiden Branchen,

die wir aus Mitteln von Erasmus+, INTERREG VA, speziell mit
Brandenburg und Wojewodschaft Lubuskie, und weiteren
Programmen finanzieren. In unseren drei Aushildungszen-
tren fir die Bauwirtschaft sind Trainingswerkstadtten einge-
richtet worden. Dort kénnen die Jugendlichen mit unseren
Ausbildern berufspraktische Ubungen absolvieren, z. B. die
Pflasterung im StraBenbau oder das Fiihren von Baugerd-
ten. Die meisten Schiiler kommen aus Polen. Ziel ist es, sie
fiir eine Ausbildung in der Bauwirtschaft oder Gastronomie
zu begeistern und durch den Arbeitsplatz auch in der Region
Brandenburg und Wojewodschaft Lubuskie zu halten. Zudem
wollen wir auch fiir unsere Weiterbildungs- und Qualifizie-
rungskurse fiir Facharbeiter*innen, Lehrer*innen sowie die
Managementebene verstarkt Interessenten aus Polen gewin-
nen. Zu unseren weiteren Partnern zahlen Firmen, Schulen,
Verbdnde und Kammern.

Welche Vorteile ergeben sich fiir die Jugendlichen?

Sie erhalten einen praktischen Einblick in die Ausbildung in
Deutschland und lernen so auch eine andere, auslandische
Arbeitsweise kennen. Insgesamt werden sie flexibler, sodass
wir sie frithzeitig auf die Anforderungen des europdischen
Arbeitsmarktes vorbereiten. Sie lernen aullerdem Deutsch
als Fremd- bzw. Berufssprache und kommen durch den Aus-
tausch mit den Vorteilen des mobilen und flexiblen Arbeitens
in Berlihrung: Sie verstehen, dass sie Job- und Karrierechan-
cen im gesamten deutsch-polnischen Verflechtungsraum
haben und diese nutzen kénnen. Davon profitiert langfristig
auch die Oder-Region, weil sie fiir die Jugendlichen als Ar-
beitsmarkt attraktiv bleibt. Damit schaffen wir die Voraus-
setzung, dass unsere Regionen der Lebensmittelpunkt der
nachfolgenden Generation bleiben. AuBerdem ist der Kon-
takt mit einer anderen Kultur und Mentalitdt stets ein Ge-
winn. Unsere polnischen Schiilerinnen und Schiiler lernen die
Region Berlin-Brandenburg kennen — vom Schloss Sanssouci
bis zum Spalbad Tropical Islands. (lacht)

An welchen Themen und Projekten arbeiten Sie aktuell?

Wir wollen nicht nur praktische Berufserfahrung vermitteln,
sondern auch Bildungsperspektiven aufzeigen und ermagli-
chen. Anfang Oktober kamen Mitglieder des Bauverbandes
aus GroRpolen zu Besuch, um sich intensiv tiber das deutsche
Modell der dualen Berufsausbildung zu informieren. Unsere
Partner aus Posen wollen mehr Praxis in die polnische Berufs-
ausbildung bringen. Das sieht auch die kiirzlich beschlossene
Bildungsreform vor. Genau das ist das Kernelement unseres
Erfolgsmodells ,duale Ausbildung® — wir helfen natdirlich
gern, wenn unsere Nachbarn sich fiir diesen Ansatz interes-




ODER"J PARTNERSTWO-
PARTNERSCHAFT{‘ODRA

NEWSLETTER 3/2017 zur
ODER-PARTNERSCHAFT

++ + NEUES AUS DEN REGIONEN + + +

sieren. Auch in der Gastronomie packen wir an: Gemeinsam
mit der IHK Projektgesellschaft Frankfurt/Oder und der Gas-
tronomieschule Gorzéw wollen wir in einem EU-geférderten
Projekt herausfinden, wie sich Berufe und vor allem Berufs-
aushildungen in der Hotellerie und Gastronomie grenziiber-
schreitend noch attraktiver gestalten lassen. Dafiir machen
wir Studienfahrten durch Brandenburg und Wojewodschaft
Lubuskie, organisieren Workshops und sprechen mit Unter-
nehmern, Ausbildern und Lehrern, um das Verbesserungs-
potenzial zu identifizieren und entsprechende Angebote zu
entwickeln. Unser Ziel ist es, die Auszubildenden bestmaglich
zu qualifizieren und in der Region zu halten. Daher sind wir
auch an weiteren Projekten und Kooperationen in der Berufs-
aushildung interessiert.

Welche Entwicklungsaussichten und Verbesserungspoten-
ziale sehen Sie fiir die Zukunft der Berufsausbildung in der
Grenzregion?

Mein Ideal wdre eine grenziiberschreitende duale Berufsaus-
bildung als erster Schritt zu einem gemeinsamen, grenziiber-
schreitenden Bildungsmarkt. Die kiinftigen Generationen
werden selbstbewusst entscheiden, wo sie ihre Aushildung
absolvieren und wo sie arbeiten mochten. Die Oder-Region
muss daher attraktive, grenziiberschreitende Angebote vor-
weisen konnen. Mittelfristig wollen wir unser Angebot daher
auch fiir Studierende zuganglich machen. Unser groRes Ziel
ist, junge Menschen gut auf das Berufsleben vorzubereiten
und sie zu qualifizieren, damit sie der Oder-Region langfristig
treu bleiben.

Minister zu Besuch im Berufsforderungswerk e. V. Frankfurt/Oder: v.l.n.r. Jacek
Jeremicz, Stefan Ludwig, Minister der Justiz und flir Europa und Verbraucherschutz
des Landes Brandenburg, Michael Hustig, personlicher Referent des Ministers, Jorg
Lehmann, Leiter des Uberbetrieblichen Ausbildungszentrums Frankfurt/Oder

Uber ...

Jacek Jeremicz war viele Jahre in der Verwaltung der Wo-
jewodschaft Lubuskie und der Stadt Gorzow Wielkopolski
tatig und forderte stets deutsch-polnische Projekte. Ehe
er sich der Bildung widmete, war er unter anderem bei

der Initiative ,0stbahn® als Prokurist und fiir den Runden
Tisch Verkehr der Oder-Partnerschaft tatig.

Kontakt: Jacek Jeremicz
j.jeremicz@bfw-bb.de
+49-335-4140-121

Runder Tisch Verkehr: Erfolge und neue Allianzen geben Schubkraft fiir 2018

Das INTERREG-Projekt CONNECT2CE stand im Fokus des Tref-
fens des Runden Tisches Verkehr der Oder-Partnerschaft (RTV)
am 25.10.2017 in Berlin. Denn mit der neuen strategischen
Partnerschaft, die der Verkehrsverbund Berlin-Brandenburg
(VBB) mit dem EU-Projekt eingegangen ist, besteht die Chan-
ce, den RTV weiter zu starken.

Zwei neue Studien stirken den RTV

Ziel von CONNECT2CE ist es, bis 2020 den grenziiberschrei-
tenden Eisenbahnverkehr in Mitteleuropa zu verbessern. Fiir
CONNECT2CE wird der VBB zwei Studien erstellen, die durch
INTERREG-Mittel finanziert werden: In der ersten Studie wer-
den der Bedarf fiir grenziiberschreitenden OPNV im Raum
Lausitz / Lubuskie sowie erste Angebotsverbesserungen zwi-
schen Cottbus und Breslau tber Forst ermittelt. In der zwei-
ten Studie wird das Potenzial fiir durchgehende Verkehre auf
der Achse Berlin-Stettin-Danzig bzw. Ostsee erhoben. Damit

hat der VBB seinen Projektbaustein so angelegt, dass dieser
sich mit den Interessen des RTV deckt — schlieRlich werden
die Studienergebnisse fiir die Aktivitdten des RTVs niitzlich
sein. Entsprechend gro war die Zustimmung beim Treffen.
Die RTV-Mitglieder tauschten sich auRerdem Uber aktuelle
Entwicklungen entlang der Strecken zwischen Deutschland
und Polen aus und skizzierten Méglichkeiten, wie der Berufs-
pendlerverkehr im Korridor Berlin-Posen-Lodz und Warschau
gestdrkt werden kann.

Erfolgshilanz 2017: Kulturzug, Rekorde und Hilfe von Spit-
zenpolitikern

Auch die Highlights des Jahres 2017 stimmen Unterstiitzer
des grenziiberschreitenden Verkehrs optimistisch. Beim Riick-
blick fiihrt kein Weg am Kulturzug Berlin-Breslau vorbei, der
zu einem wahren Fahrgast-Magnet avancierte. Bis zum Sep-
tember 2017 reisten 30.000 Fahrgdste im Kulturzug. So lie-
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fert der Kulturzug ein weiteres, schlagkraftiges Argument fiir
den Ausbau des grenziiberschreitenden Bahnverkehrs.

Was hier technisch und organisatorisch moglich ist, zeigte das
RTV-Mitglied Dr. Jiirgen Murach von der Senatsverwaltung fiir
Verkehr, Umwelt und Klima mit einer Rekordfahrt im Juli: Nur
drei Stunden und 32 Minuten brauchte sein Zug aus Berlin,
ehe er im Breslauer Bahnhof eintraf. Solch ein Tempo war zu-
letzt vor 80 Jahren gegliickt. Dazu waren intensive Planung
und Vorbereitungen notig. Auf den eingleisigen Streckenab-
schnitten musste sich der Zug nahtlos in den Regelverkehr
einfiigen, um sein Rekordtempo zu halten und die Suche nach
einem Zug, der sowohl auf deutschen als auch polnischen
Strecken fahren darf, fiihrte die Veranstalter bis nach Meck-
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lenburg-Vorpommern. Die Miihe hatte sich gelohnt: Mit der
Rekordfahrt bewies Dr. Murach, dass der grenziiberschreiten-
de Bahnverkehr durch eine schnelle und direkte Verbindung
deutlich attraktiver gestaltet werden kann.

Ein weiteres, starkes Zeichen der Unterstiitzung sendet Diet-
mar Woidke aus, Ministerprdsident des Landes Brandenburg
und Polen-Beauftragter der Bundesregierung. Er reiste im
Sommer anldsslich der World Games gemeinsam mit Bres-
laus Stadtprasidenten Rafal Dutkiewicz von der brandenbur-
gischen Grenzstadt Forst in die niederschlesische Metropole.
Die beiden Politiker nutzten die gemeinsame Fahrt, um fiir
den Ausbau der Zugverbindungen zwischen Deutschland und
Polen zu werben.

Kulturzug

Projekt Smart Integration: Delegation aus Niederschlesien zu Gast in Sachsen

Es ist ein Teufelskreis: Junge Menschen verlassen das Land, um
Arbeit zu finden, wahrend alte Menschen zuriickbleiben. In-
folge des Einwohnerriickgangs ist es nicht immer moglich, die
gesamte Infrastruktur zu erhalten, was die Abwanderung jun-
ger Menschen wiederum befeuert. Diesen Herausforderungen
miissen sich viele ldndliche Regionen stellen. Auch die Grenz-
regionen Sachsens und Niederschlesiens kennen sie nur zu gut.
Nun wollen die Regionen durch ihr gemeinsames Projekt Smart
Integration eine Antwort auf den demografischen Wandel und

die Herausforderungen fiir die Infrastruktur finden.

Unter anderem will das Projekt in einer Grenzraumstudie
die bisherigen Entwicklungen und Kooperationen zwischen
Sachsen und Niederschlesien analysieren, um Handlungs-
felder fir neue Projekte zu identifizieren. Im sachsischen
Schirgiswalde-Kirschau kam am 29. September erstmalig die
Expertenkommission zusammen, um Methodik und wesent-
liche Inhalte der Studie abzustimmen.
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Alte Ortschaften neu belebt: Themendarfer locken
Touristen

Auch der Erfahrungsaustausch der Praktiker*innen kommt
nicht zu kurz: Das sdchsische Staatsministerium des Innern
lud Mitte September Vertreter*innen des Marschallamtes
der Wojewodschaft Niederschlesien, der Verwaltung sowie
Blirgermeister*innen und weitere Interessierte der polni-
schen Grenzgemeinden nach Sachsen ein. Dort besuchten die
polnischen Gdste drei ausgewdhlte sdchsische Dorfgemein-
schaften, die als Erfolgsbeispiele landlicher Entwicklung Vor-
bildcharakter haben. Sie gestalten ihre Ortschaften mit Hilfe
engagierter Biirger*innen als Themendarfer, um fiir Touris-
ten attraktiv zu sein.

Obercunnersdorf

In Obercunnersdorf zeigte Ortsvorsteher Josef Kempis seinen
Gdsten das Ensemble aus knapp 250 Umgebindehdusern —
einem traditionellen Haustypus, der Fachwerk, Block- und
Massivbauweise verbindet. Die seltene Bauart macht das
Dorf touristisch besonders reizvoll. Die Einwohner*innen
selbst sind es, die sich um den Erhalt der Hauser kiimmern.
Der Ausbau von gastronomischen Angeboten und Uber-

Exkursion nach Obercunnersdorf
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Praline aus GroRschénau

nachtungsmoglichkeiten soll Tourist*innen zus&tzliche Be-
suchsanreize bieten.

GroRschonau wiederum ist seit 350 Jahren ein wichtiger
Standort der Textilindustrie. Bis heute sind zwei Textilunter-
nehmen im Ort ansdssig. Von dieser stolzen Tradition konnte
sich die Delegation im Deutschen Damast- und Frottiermu-
seum (iberzeugen. Biirgermeister Frank Peuker erkldrte, wie
die Bewohner*innen diese Tradition heute nutzen, um als
,Textildorf“ Touristen anzulocken. In GroRschonau bietet die
ortliche Konditorei sogar Pralinen an, die das Deutsche Da-
mast- und Frottiermuseum abbilden.

Zu guter Letzt machte die Delegation Station in Nebelschiitz/
NjebjelCicy, wo Sorben und Deutsche gemeinsam leben. Hier
engagieren sich diverse Vereine fiir den Erhalt der sorbischen
Kultur und Sprache, selbst eine bilinguale Kindertagesstatte
wurde eingerichtet. Dreh- und Angelpunkt der AuRendarstel-
lung des Ortes ist der Mythos um den sorbischen Zauberer
,Krabat“. Damit ist Nebelschiitz Teil einer ganzen Gemein-
schaft von Dorfern, die sich mit dem Krabat-Mythos identi-
fizieren.

Fiir Anfang 2018 ist ein Gegenbesuch einer deutschen Dele-
gation in niederschlesischen Orten geplant.

Smart Integration ist ein gemeinsames Projekt des Sé&chsi-
schen Staatsministeriums des Innern und des Marschallam-
tes der Wojewodschaft Niederschlesien, das aus Mitteln des
INTERREG-Programms Polen-Sachsen 2014-2020 finanziert
wird. Das Projekt soll die gemeinsame Regionalentwicklung
der deutsch-polnischen Nachbarregion vorantreiben, um die
Lebensumstdnde vor Ort zu verbessern und eine gemeinsa-
me, regionale Identitdat zu schaffen. Dafiir soll unter ande-
rem ein grenziiberschreitendes Partnernetzwerk aufgebaut
werden.
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Berliner Konzept fiir Internationale Wirtschaftskooperationen: Polen im Fokus

Auf Augenhdhe mit den USA, China und dem Vereinigten
Konigreich: Im neuen Konzept fiir Internationale Wirt-
schaftskooperationen des Landes Berlin gehort Polen zu den
Top-4-Ziellandern. Ziel ist es, die internationalen Wirtschafts-
aktivitdten der Berliner Akteure besser zu koordinieren und

Rotes Rathaus, Sitz des Regierenden Biirgermeisters von Berlin

mit Blick auf die Ziellander neue Kooperationsimpulse zu
setzen. So sollen die Wirtschaft gestarkt und Arbeitspldtze
geschaffen werden. Zu diesem Zweck konzentriert die Berliner
Senatsverwaltung fiir Wirtschaft, Energie und Betriebe ihre
Aktivitdten auf ausgewdhlte Markte. Die Auswahl beruht auf
einer systematischen Uberpriifung einer Vielzahl von Un-
ternehmensumfragen, Experteninterviews und von statisti-
schen Indikatoren

Grenziiberschreitende Kooperationen in Wirtschaft und
Forschung

Neben der Unterstiitzung kleiner und mittlerer Betriebe bei
den Herausforderungen der Internationalisierung ruhen die
Schwerpunkte der Forderung auf folgenden Aspekten.

 Grenziibergreifende Kooperationen von Unternehmen:
Gefordert werden Projekte zwischen deutschen und pol-
nischen Firmen, die dazu beitragen, den Zielmarkt zu er-
schlieRen und den Wissens- und Technologietransfer zu
verbessern.

e Grenziibergreifende Kooperationen mit Forschungsein-
richtungen: Gefordert wird die Zusammenarbeit mit Ak-
teuren aus der Forschung, die die Chancen fiir Innovati-
onen verbessert und die Wettbewerbsfahigkeit steigert.

Zur Umsetzung steht das gesamte Férderinstrumentarium
des Landes Berlin zur Verfiigung, allen voran das Programm
fiir Internationalisierung. Die Senatsverwaltung fiir Wirt-
schaft, Energie und Betriebe koordiniert die Umsetzung des
Konzeptes in Zusammenarbeit mit der Senatskanzlei, Berlin
Partner fiir Wirtschaft und Technologie sowie die IHK Berlin.

,»ES lohnt sich, mit der polnischen Nachbar-
schaft zu kooperieren!“

Wie genau das Land Berlin grenziiberschreitende Kooperatio-
nen fordern wird, verrat Dr. Valentina Knezevic von der Indus-
trie- und Handelskammer Berlin im Interview.

Frau Dr. Knezevic, das Land Berlin hat sein Konzept fiir In-
ternationale Wirtschaftskooperationen (KIW) verabschie-
det. Was dndert sich fiir Unternehmen und Netzwerke?

Mit dem KIW hat Berlin endlich ein strategisches Gesamtkon-
zept zur Internationalisierung seiner Wirtschaft. Mit Blick auf
die Vielzahl der Themen und Akteure ist das schon an sich

Dr. Valentina Knezevic
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ein Meilenstein. Das Konzept bietet viele neue Chancen fiir
Berliner Unternehmen:

Erstens werden die Berliner Forderaktivitaten und -ressour-
cen nun auf die wichtigsten Zielmérkte Berlins konzentriert.
Dabei gehort Polen zu den Top-4-Ziellandern, denen sich Ber-
lin in den ndchsten Jahren besonders intensiv widmet. Durch
die Fokussierung wird die internationale Unterstiitzung fiir
Unternehmen und Netzwerke mehr Schlagkraft entfalten, ih-
nen eine nachhaltige Marktbearbeitung ermdglichen und fiir
Kontinuitat und Verldsslichkeit fiir alle Beteiligten in Berlin
und in den Partnerldandern sorgen.

Zweitens wird der Erfolg von Férdermalnahmen und inter-
nationalen Aktivitdten im Rahmen des Konzepts umfassend
messbar gemacht. Auf dieser Grundlage werden die Ergebnis-
se in zwei Jahren evaluiert und die strategische Ausrichtung
gegebenenfalls angepasst. So kann die Berliner AuRenwirt-
schaftsforderung optimal auf den Bedarf von Berliner Un-
ternehmen und ausldndischen Investor*innen eingestellt
werden.

Und drittens ist das Verstandnis zu den forderfahigen Au-
Renwirtschaftsmalknahmen weiter gefasst als bisher. Das
Konzept umfasst nun alle grenziiberschreitenden 6konomi-
schen Aktivitaten, wie Exporte ins Ausland oder internatio-
nale Investitionen in Berlin, und denkt sie konsequent zu-
sammen. Das wird kiinftig vermehrt Synergien schaffen. Auf
dieser Grundlage ist der Berliner Unternehmensservice neu
auszurichten — und zwar entlang ,der gesamten Wertschop-
fungskette®, also aller auRenwirtschaftsrelevanten Fragen,
die fiir Unternehmen in verschiedenen Stadien ihrer Interna-
tionalisierung relevant werden kénnen. Die IHK hat ihr Ser-
viceangebot bereits auf die wichtigsten Berliner Zielmarkte
ausgerichtet und bietet maRgeschneiderte Unterstiitzung
im internationalen Geschéft vor allem fiir die kleinen und
mittleren Unternehmen Berlins an. So finden in diesem Jahr
unter anderem Wirtschaftsdelegationsreisen in die USA und
Osterreich statt.

Ein weiterer wichtiger Aspekt: Das Portfolio des KIW richtet
sich vor allem an den Berliner Mittelstand. Deshalb bertick-
sichtigt es den Unterstiitzungsbedarf der kleinen und mittle-
ren Unternehmen stdrker. Warum das wichtig ist, sehen Sie
beim Vergleich mit groen Konzernen: Sie kénnen bei ihren
Internationalisierungsvorhaben aus gréReren finanziellen
und personellen Ressourcen schopfen als der Mittelstand.
Insgesamt werden wir also mit dem Konzept den Berliner
Mittelstand besser bei seinen Internationalisierungs- und
Kooperationsvorhaben unterstiitzen kénnen.
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Wie unterstiitzt das KIW grenziiberschreitende Kooperati-
onen konkret?

Zum einen bleibt das Berliner ,,Programm fiir Internationali-
sierung” (Pfl) erhalten. Damit kénnen wir kleinen und mittle-
ren Berliner Unternehmen sowie Netzwerken auch weiterhin
unterschiedliche Bausteine der Unterstiitzung bieten: ob bei
Messe- und Konferenzbesuchen, Teilnahmen an Gemein-
schaftsstanden und politisch begleiteten Delegationsreisen
oder beim Ausbau internationaler Netzwerke. Parallel wird
gerade gemeinsam mit den bisher geférderten Unternehmen
und Institutionen das Pfl evaluiert, um es kiinftig noch star-
ker an die Bediirfnisse des Mittelstands anzupassen. Umso
wichtiger ist es daher, dass der Senat das neue Konzept kon-
sequent umsetzt. Das Berliner Férderprogramm zur Interna-
tionalisierung flr kleine und mittlere Unternehmen sollte
finanziell noch besser ausgestattet werden, damit noch deut-
lich mehr innovative Berliner Unternehmen im internationa-
len Geschdft durchstarten.

Das Konzept sieht vor, dass Ziellander wie Polen mit den ge-
biindelten Ressourcen von Berlin aus besonders aktiv bear-
beitet werden. Ein Beispiel ist hier die politische Flankierung,
also das verstdrkte Engagement der politischen Ebene bei
der Wirtschaftsférderung in und mit den Ziellandern. Unser
klares Ziel beim Einsatz all dieser MaRnahmen ist es, bei den
Berliner Unternehmen ein tieferes Verstdandnis fiir den pol-
nischen Markt und polnische Kooperationspartner zu erzeu-
gen. Auf diese Weise wollen wir sie befdhigen, nachdem sie
Forderangebote genutzt haben, auch eigenstandig in Polen
aktiv zu werden.

Wie gut ist die AuBenwirtschaftsférderung auf Polen als
Top 4-Zielland vorbereitet?

Wir missen das Rad nicht neu erfinden, denn unsere Wirt-
schaftsbeziehungen zu Polen sind solide und tragfdhig.
Berlin ist zum Beispiel Teil der Oder-Partnerschaft. Mit ihrer
Hilfe forciert das Land die wirtschaftliche Zusammenarbeit
mit den polnischen Regionen — und regt zum Beispiel Ko-
operationen zwischen Unternehmen tiber Netzwerke an. Die
Wirtschaftsforderer kennen sich in Fragen der bilateralen
AuRenwirtschaftsbeziehungen zwischen Berlin und Polen
gut aus. Sie wissen (ber die bereits bestehenden deutsch-
polnischen Netzwerke und Projekte Bescheid und kénnen auf
viele ,learned lessons“ zuriickblicken. Diese Erfahrung hilft,
praxistaugliche Lésungen fiir die Unternehmen zu finden. Fiir
die Firmen heilt das konkret, dass sie sich auf eine fundierte
Beratungskompetenz verlassen kénnen.
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Polen ist mehr als nur ein neuer Absatzmarkt oder attrakti-
ves Ziel fiir Direktinvestition. Die dortige Wirtschaftsstruk-
tur - etwa die starke Industrie — ergédnzt die Stirken des
Landes Berlins sehr gut. Das birgt fiir Unternehmen Chan-
cen — zum Beispiel fiir Kooperationen, aus denen neue, bes-
sere Produkte hervorgehen kénnen. Warum raten Sie dem
Mittelstand auBerdem zu Geschiftsheziehungen mit Polen?

Gerade fuir kleine Berliner Unternehmen, die bisher noch kei-
ne Auslandsaktivitat unternommen haben, eignet sich Polen
als erste Anlaufstelle. Im Gegensatz zu den USA, China und
GroRbritannien, also den anderen Berliner Top-Markten, ist
Polen auch geographisch nah. Die grenziiberschreitende Zu-
sammenarbeit oder der Export in auslandische Markte fallen
leichter, wenn man kurze Transport- und Lieferwege hat und
auch nicht lange reisen muss, um seinen Geschdftspartner
fiir ein Meeting zu treffen. Die sprachlichen Barrieren sind
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oftmals auch nicht weiter vorhanden. Viele unserer polni-
schen Nachbarn sprechen Deutsch. Es lohnt sich also, mit der
polnischen Nachbarschaft zu kooperieren!

Uber ...

Dr. Valentina Knezevic ist im Bereich Stadtentwicklung
und Internationale Markte der IHK Berlin u. a. fiir den
EU-Binnenmarkt zustandig.

Unternehmen, die sich fiir den polnischen Markt oder
polnische Kooperationspartner interessieren, wenden sich
bitte an Frau Dr. Knezevic tiber
Valentina.Knezevic@berlin.ihk.de

+49 30 31510-243

Warum deutsch-polnische Kooperationen so lohnenswert sind

Mode hat viele Facetten: Es kann ein neuer Trend oder Aus-
druck von Personlichkeit, ZweckmaRigkeit oder Leidenschaft
sein. Mode gehort zu unserem Alltag. In Deutschland ist ge-
rade Berlin beriichtigt fiir seine kreativen Mode- und Design-
schopfer. Allerdings fehlen der Hauptstadt die Produktions-
statten, um die kreativen Konzepte auch umzusetzen. Eine
Losung sind grenziiberschreitende Kooperationen zwischen
der Modewirtschaft und polnischen Produktionsfirmen, wie

sie die Oder-Partnerschaft mit dem Berlin-Poland-Projekt
des Internationalen Design Zentrums (IDZ) initiiert. Denn
die polnischen Regionen der Oder-Partnerschaft sind Heimat
einer prosperierenden Textilwirtschaft. lhre Manufakturen
zeichnen sich durch hohe Herstellungsqualitdt und hand-
werkliche Fertigkeiten aus, die in dieser Vielfalt und Form in
Deutschland kaum noch vorhanden sind. Wie lohnenswert
solche Kooperationen sein konnen, beweist die deutsch-

Reger Austausch bei der B2B-Kontaktbdrse des Projekts Berlin-Poland
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polnische Kooperation zwischen dem Berliner Good Garment
Collective, zu dem neben Bekleidungstechniker*innen und
Produktmanager®innen auch Modedesigner*innen gehéren,
und dem polnischen Textilhersteller POGE, der im industriel-
len MaRstab produziert.

Qualitdt und Ndhe gaben den Ausschlag

Kennengelernt haben sich das Kollektiv und der Hersteller auf
der B2B-Kontaktbdrse von Berlin-Poland im November 2016.
Beim Abendessen im Anschluss an das Networking-Event
entstand die Idee fiir die Zusammenarbeit: , Wir sind auf ei-
ner Wellenlange. Wir waren uns direkt sympathisch und ha-
ben beiderseitig groles Potenzial in einer gemeinsamen Ko-
operation gesehen, so Marita Jablonski, Geschaftsfiihrerin
des Good Garment Collective. Sie erkldrt auch, welche harten
Fakten zur Kooperation fiihrten: ,Gegeniiber Produktion in
Fernost liegt unser Vorteil klar in den schnellen Kommunika-
tionswegen und Produktionsprozessen. Die polnischen Pro-
duktionsstdtten, etwa Ziebice, sind nur einen Katzensprung
entfernt.“ Die Prozesse der Zusammenarbeit wurden in weite-
ren Treffen nach der B2B-Kontaktbdrse entwickelt. Sie folgen
einem klaren Muster: Berlin schickt seine kreativen Entwiir-
fe zu POGE, das seinen Hauptsitz im Neuntausend-Seelen-

Vernetzungsgesprach bei der B2B-Kontaktbdrse

Stdadtchen Ziebice bei Beslau hat. Dort, in der Produktions-
statte aus alten, roten Backsteinen priifen die Angestellten
sorgfdltig, ob ein Entwurf umsetzbar ist. Geben sie griines
Licht, ordern die Berliner*innen die gewiinschte Menge und
die Produktion beginnt. POGE springt auerdem bei der Kofi-
nanzierung und Vermarktung mit ein.

Insgesamt hegt der polnische GroRproduzent POGE einen
hohen Qualitdtsanspruch und setzt dabei auf nachhaltige
Produktion. Damit sind nicht nur die Arbeit mit organischen
Stoffen, sondern auch faire Arbeitsbedingungen gemeint:
,Gerechte Arbeitskonditionen sind fiir uns als Produktionss-
tandort das A und O. Nur so kénnen wir gewdhrleisten, dass
unsere Mitarbeiter jeden Tag motiviert an die Arbeit gehen
und einen guten Job absolvieren®, betont Victor Koshevsky,
Direktor von POGE. GroRen Wert legt das Familienunterneh-
men auch auf Flexibilitdt. POGE passt sich schnell an aktuelle
Marktumgebungen an und durchbricht dafiir — wenn nétig
— etablierte Unternehmensstrukturen. Das ist gerade in der
Modewirtschaft wichtig, ist die Branche doch immer das Ab-
bild einer Epoche, mit der es Schritt zu halten gilt: ,Wir haben
unsere Produktionsabldufe erst kiirzlich komplett revolutio-
niert und unsere Produktion auch fiir Kleinstserien gecffnet —
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aus Uberzeugung. Denn damit ermdglichen wir auch kleinen
Design-Startups, wie es in Berlin viele gibt, ihre Visionen zu
erfiillen, erzahlt Koshevsky. Das Resultat der Kooperation
Good Garment Collective x POGE kann sich sehen lassen.

Das Ergebnis: mehr Kunden und besser in den USA im
Geschift

Seit dem Beginn der Kooperation sind die Kundenzahlen ge-
stiegen. Sogar der Vertrieb der Kollektionen in der Modemet-
ropole New York konnte angekurbelt werden. Auf dieser Basis
will POGE aufbauen: Der Betrieb plant eine feste Kooperation
mit deutschen Zwischenmeistereien und eine Niederlassung
in Berlin, um seinen Kund*innen in der Hauptstadt als direk-
ter Ansprechpartner noch néher zu sein. So kénnte aus einer
grenziiberschreitenden Kooperation bald ein ganzes Mode-
netzwerk zwischen Berlin und polnischen Stddten wie Ziebice
entstehen. Eines hat diese Kooperation schon jetzt bewiesen:
Qualitat, Kreativitat und Nahe sorgen fiir eine Verstandi-

+++ AUS DEN PROJEKTEN + + +
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gung, die letztlich alle sprachlichen Barrieren aus dem Weg
zu rdumen vermag.

Uber ...

Das Projekt ,,Berlin Poland” zielt darauf ab, das grenz-
tberschreitende Netzwerk deutscher und polnischer
Unternehmen der Design- und Modewirtschaft sowie der
Textilindustrie weiterzuentwickeln. Trdager ist das Interna-
tionale Designzentrum Berlin (IDZ). Berlin-Poland wird aus
dem Férderprogramm fiir Internationalisierung — Netz-

werk Richtlinie mit Berliner Landesmitteln gefordert und
aus Mitteln des Europdischen Fonds fiir regionale Entwick-
lung (EFRE) durch die Europdische Union kofinanziert.

Weitere Informationen unter: http://berlinpoland.eu/

Interessierte Unternehmen konnen sich gerne an Lena
Sudmann wenden: lena.sudmann@idz.de

TRAKO 2017: KNRBB gestaltete Branchentreffen der Schienenverkehrstechnik mit

Die Kompetenznetz Rail Berlin-Brandenburg GmbH (KNRBB)
bleibt auf der Erfolgsschiene: Im Juli und August stieRen gleich
vier neue Mitglieder zum Netzwerk hinzu. Das gab Riickenwind
fiir die TRAKO 2017 in Danzig, die vom 26.-29. September 2017
stattfand. Die Fachmesse ist ein Hohepunkt fiir die Branche
der Schienenverkehrstechnik: 700 Austeller aus 25 Landern
reisten an; ldngst ist die TRAKO als eine der bedeutendsten
Messen fiir die Branche in Europa etabliert. Dieses Mal feierte
die Hauptstadtregion Berlin-Brandenburg mit einem Gemein-
schaftsstand ihre TRAKO-Premiere. 13 Firmen aus Berlin und
Brandenburg nutzten die Gelegenheit, sich und ihre Arbeit vor
einem Fachpublikum zu prasentieren, sich auszutauschen und
zu vernetzen. Sieben von ihnen sind KNRBB-Mitglieder.

Expertise zu Eisenbahnrecht und Ausschreibungen

Hohepunkt des Programms am Gemeinschaftsstand waren
zwei Fachveranstaltungen, die die KNRBB organisierte. So er-
kldrte sie den Zuhorer*innen, wie das vierte Eisenbahnpaket
umgesetzt werden wird, mit dem die EU-Kommission eine Libe-
ralisierung des Schienenpersonenverkehrs in den EU-Mitglied-
staaten anstrebt. Zum Paket gehGren unter anderem die Re-
gelung, dass kiinftig alle Anbieter Zugang zu Schienennetzen
und Serviceleistungen bekommen sowie die Vorschrift, alle An-
gebote auszuschreiben. Damit die Informationen zur Umset-
zung aus erster Hand kommen, holte sich die KNRBB gleich die
Europdische Eisenbahnagentur (ERA) ins Boot, die ab 2019 fiir
die Umsetzung zustdndig sein wird. Bei der zweiten Veranstal-
tung ging es um die Besonderheiten, die es bei den polnischen

Ausschreibungen zu beachten gilt. Bei diesem Thema brachte
der polnische KNRBB-Netzwerkpartner SDZ LEGAL seine Exper-
tise ein. Die deutschen Firmen lauschten gebannt - schlieRlich
will die polnische Regierung his 2023 fast 17 Milliarden Euro in
seine Bahninfrastruktur investieren. Auch diejenigen, die Ver-
netzung mit moglichen Kooperationspartnern in gelockerter
Atmosphare einer Fachveranstaltung vorziehen, kamen auf
ihre Kosten: Die KNRBB lud mit den Regionen Sachsen, Baden-
Wiirttemberg und Berlin-Brandenburg am 27. September zum
,,Deutschen Abend der Schienenverkehrstechnik, bei dem die
Teilnehmer*innen unter anderem einen gemeinsamen Rund-
gang durch die Ausstellung im Solidarnos¢-Zentrum unter-
nahmen.

Interessierte Unternehmen konnen sich an Geschéafts-

fiihrerin Heike Uhe wenden: heike-uhe@knrbb-gmbh.de
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In eigener Sache:
neue Website, neue Moglichkeiten

Wir haben die Website der Oder-Partnerschaft fiir Sie neuge-
staltet und strukturieren zugleich die Arbeit der Redaktion
um. Das bedeutet: Ab sofort kénnen Sie uns gerne — unabhén-
gig vom Newsletter — Themenvorschldge einreichen. Schrei-
ben Sie uns via oder-partnerschaft@lhlk.de. Ob Treffen der
Regierenden oder auf Arbeitsebene, Hinweise auf spannen-
de deutsch-polnische Kooperationen, Riickblicke auf Wirt-
schafts- und Bildungsveranstaltungen oder Ankiindigungen
kultureller Highlights: Wir freuen uns auf Ihre Vorschlage!

Von kdnstlicher Intelligenz bis P 0 Lot zus
i i L ymen bieten

grofles Kooperationspotenzial

ch-Poinische Jugerdwers [DRIVW) gt Leraafe und
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Senatsverwaltung
fiir Wirtschaft, Energie
und Betriebe

[ Lefmit- Berlin |

Senatsverwaltung fiir Wirtschaft, Energie und Betriebe

Referat AuBenwirtschaft, Europdische Wirtschaftspolitik, Entwicklungs-
zusammenarbeit

Martin-Luther-StraRe 105 | 10825 Berlin

Telefon: +49 30 9013-0 | Fax: +49 30 9013-8528
https://www.berlin.de/sen/wirtschaft/

Ansprechpartner SenWEB | Oder-Partnerschaft:
» Marzena Hartmann | E-Mail: Marzena.Hartmann@senweb.berlin.de
Telefon +49 30 9013 8424

Mit Unterstiitzung des externen Netzwerkmanagements
der Oder-Partnerschaft:
« LoeschHundLiepold Kommunikation GmbH, Berlin

Newsletter im Internet und Portal der Oder-Partnerschaft:
www.oder-partnerschaft.eu

Redaktion und Gestaltung:
LoeschHundliepold Kommunikation GmbH, Berlin
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Niederschlesische Wirtschaft prasentierte sich
in Berlin und Sachsen

Von kiinstlicher Intelligenz bis Logistik, von Informations- und
Kommunikations-Technologien bis zur Luft- und Raumfahr-
tindustrie, von Maschinenbau bis Pharmazie: Die Wojewod-
schaft Niederschlesien ist ein vielfdltiger Wirtschaftsstandort.
Ende Oktober organisierte die Niederschlesische Agentur fiir
wirtschaftliche Zusammenarbeit fiir interessierte Unterneh-
men der Wojewodschaft eine Delegationsreise nach Berlin
und Sachsen. Ziel war es, fiir den Standort Niederschlesien
zu werben und potenzielle Geschéfts- und Kooperationspart-
ner auf die niederschlesischen Unternehmen aufmerksam zu
machen.

Deutsch-Polnischer Bahngipfel: Termin 2018
steht fest

Der ndchste deutsch-polnische Bahngipfel wird am 12. Fe-
bruar 2018 in Potsdam stattfinden. Ab 11 Uhr startet das
Treffen in der Potsdamer Bahnakademie. Der Gipfel fungiert
dieses Mal zugleich als Fachkonferenz Verkehr, mit der das
Politische Spitzentreffen vorbereitet werden soll.
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bem=id
An- und Abmeldung fiir den E-Mail-Verteiler unter:

www.oder-partnerschaft.eu/an-abmeldung_zum_newsletter.php

Veroffentlichung:
November 2017

Bildnachweis: S. 6 - Maria Diersch, Sachsisches Staats-
S. 2 - Andrea Eichenberg ministerium des Innern (2x)

S. 2 - Szymon Nitka S. 7 - Wolfgang Scholvien

S. 3 - Jacek Jeremicz S. 7 - IHK Berlin

S. 4 - Berufsforderungswerk e. V. S. 9 - Hannes Hanska

S. 5 - Verkehrsverbund Berlin Brandenburg
S. 6 - Archiv TMGS, Sylvio Dittrich

S. 10 - Hannes Hanska
S. 11 - KNRBB GmbH

12



